


Nuevas Oportunidades
ge Crecimiento

El consejo de administracion en su reunion del pasado sdbado 28 de septiembre
2024 formalizd decisiones estratégicas que se venian analizando, con el objeto
de propiciar oportunidades de progreso y crecimiento para USTACOOP, que
afiancen servicios financieros seguros, atrayentes y perdurables.

Por ello informamos que se ofrecerdn estimulos y hardn modificaciones que
impactan directamente nuestro funcionamiento y propdsito de ahorro y crédito:

Productos de ahorro (Captacién)

A partir del 01 de octubre y hasta el 30 de noviembre otorgaremos entre los
asociados que hagan apertura de nuevos CDAT's (recursos nuevos parad la
cooperativa): Bonos por valor de $300.000 por cada 10 asociados ahorradores.

(Tenga en cuenta estos excelentes Deposito de ahorro
rendimientos que ofrecemos:

Tasa Efectiva Anual

Monto/ Plazo dias: 90 180 360
De 1 SMM.LV. a $50 Millones 10,0% 10,5% 11,0%
De $51 Millones a $100 Millones 11,0% 11,5% 12,0%
Mdas de $101 Millones 12,0% 12,5% 13,0%

Otras opciones de ahorro: Tasa Efectiva Anual
Fondo de prevision 8%

Ahorro a la Vista (Cuenta de ahorro) 5%



Ampliamos las posibilidades del crédito
de viviendq, asi:

COLOCACIQN Heste o [1®) vecestos aportes sociales

Tasa mensual Nominal/Efectiva . Tasa anual .
Nominal Efectiva

Monto/plazo 10 afios 15 afos 20 afos 10 afos 15 afos 20 anos 10 anos 15 afnos 20 afos

De$1a$i00  100%  115%  126%  1,40%  1320%  1452% 1201%  1403% 15.53%
millones , A

De $101 mill o o o ) ) o o o
Ge$200 milllgrqsg 1,15% 1,22% 1,33% 13,20% 14,04% 15,36% 14,03% 14,98% 16,49%

De $201 millones 1 29, 1,24% 1,40% 14,04% 14,88% 16,20% 14,98% 15,94% 17,46%

en adelante

La transparencia en Ustacoop es clave. Nuestras tasas de interés han cambiado,
reflejan el compromiso con el bienestar financiero.

Plazo méaximo: 48 Meses
Monto: Hasta 15 millones

Cupo maximo de los créditos

en relacion con los aportes .
sociales: De acuerdo al Tasa anual - Nominail: 12.00%

estudio de cada caso. Tasa anual - Efectiva: 12.68%

iConsulta las nuevas condiciones y sigue adelante con todos tus proyectos!

Hasta siete (7) veces los aportes sociales.

Plazo Maximo Tasa mensual Tasa anual
Nominal/Efectiva Nominal  Efectiva
1 a 24 meses 1.30% 14.40% 15.39%
25 a 48 meses 1.40% 15.60% 16.77%

49 a 72 meses 1.60% 19.20% 20.98%




EDUCACION

Hasta diez (10) veces
los aportes sociales.

Plazo maximo:

+ Dirigido a Preescolar, Basica y Pregrado: 12 Meses
+ Dirigido a Posgrado, Maestria y Doctorado: 60 Meses
Tasa anual - Nominal: 8.40%
Tasa anual - Efectiva: 8.73%

Ordinario en garantia Hasta el valor total de los
de aportes aportes sociales.

Plazo mdximo: Hasta 72 Meses

Hasta ocho (8) veces los
aportes sociales.

Plazo mdaximo: 12 Meses

{ Salud } Hasta diez (10) veces los aportes sociales.

Plazo méaximo: Hasta 60 Meses

Nuestras lineas

de credito




iPremiamos tu lealtad!

Se cred un plan de beneficios por permanencia, con el que cada asociado de USTACOOP
al cumplir lapsos de cinco afios recibird un incentivo econdmico que se consignard a la
cuenta de ahorro que tiene en la cooperativa. Vigencia: A partir del 01 de enero de 2025.
Ampliaremos esta informacion enviando el Reglamento que aprobd el consejo de
administracion para otorgar este estimulo.

o NOVEDADES gue se encuentran en proceso y que
ANTIGUEDAD se ampliardn tan pronto contemos al 100% con estas
herramientas que garantizan el aprovechamiento de la

ANO VALOR tecnologia y la innovacién digital:

Facilitar el acceso a crédito - Garantias:

5 $]OOOOO En convenio con el Fondo Nacional de Garantias,

Ustacoop brindard opciones confiables para que los

10 $]5OOOO asociados tengan acceso a crédito en los casos que
no cuenten con el respaldo patrimonial o las garantias

15 $2OOOOO suficientes para obtener financiacion.

20 $250.000 Nueva Plataforma tecnolégica para la administraciéon
de riesgos financieros:

25 $300.000 En convenio con Conserbi de BIRisk contaremos con
una plataforma digital orientada a apoyar nuestra area

30 $35000O de Gestidon de Riesgos, esta permitird administrarlos de
manera integral y eficiente. Apoyada en 3 pilares

35 $400.000 fundamentales: la normatividad (Supersolidaria),
Medicién/reportes/auditoria y la adaptabilidad a

40 $ 450.000 nuestras necesidades y transacciones reales.

45 $500.000 Billetera digital y Firma electrénica:

Con el objetivo de ampliar las posibilidades del nuevo
50 $550.000 programa  contable  “Finware”, tendremos Ila
oportunidad de ofrecer una aplicaciobn movil que
propiciard una experiencia financiera multiple, efectiva
y confiable. Las consultas, trdmites y pagos se podrdn
realizar desde la comodidad virtual, desde un celular,
sin salir de casa, sin hacer desplazamientos. Todos
nuestros servicios estardn disponibles en una sola
plataforma.




